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1. Základné identifikačné údaje Spoločnosti 
Obchodné meno:   Komunálne Služby Horná Súča, s. r. o., r. s. p. 

      skrátený názov: KSHS, s. r. o., r. s. p. 

Sídlo Spoločnosti:  Horná Súča 233, 913 33  Horná Súča, Slovenská republika 

Registrácia činnosti:  Výpis z OR Okresného súdu Trenčín, Oddiel: Sro, vl.č.: 40124/R 

Deň zápisu:   10. 06. 2020 

IČO:    53 076 354 

IČ DPH:    SK2121266928 

Výška vkladu:   5 000 € (peňažný vklad) 

Spoločníci:   Obec Horná Súča 

Druh r. s. p. :   INTEGRAČNÝ PODNIK 

Spoločnosť Komunálne Služby Horná Súča, s. r. o., r. s. p., skrátený názov: KSHS, s. r. o. r. s. p. (ďalej 

len „Spoločnosť“),  je obchodná Spoločnosť založená Zakladateľskou listinou o založení Spoločnosti 

s ručením obmedzeným zo dňa 11. 05. 2020 v súlade s ustanoveniami § 57 ods. 3 a § 105 ods. 2 zákona 

č. 513/1991 Zb. (Obchodný zákonník) v znení neskorších predpisov, a v zmysle príslušných ustanovení 

zákona č. 112/2018 z. z. o sociálnej ekonomike a sociálnych podnikoch a o zmene a doplnení 

niektorých zákonov. Založenie Spoločnosti bolo schválené uznesením č. 6/02/2020-OZ Obecného 

zastupiteľstva. Spoločnosť bola založená na dobu neurčitú. 

Ministerstvo práce, sociálnych vecí a rodiny Slovenskej republiky podľa § 7 ods. 4 zákona č. 112/2018 

Z. z. o sociálnej ekonomike a sociálnych podnikoch a o zmene a doplnení niektorých zákonov (ďalej len 

„zákona č. 112/2018 Z. z.“), vydalo Spoločnosti OSVEDČENIE o priznaní štatútu registrovaného 

sociálneho podniku dňa 01. 08. 2020. 

Dňa 04. 09. 2020 jediný spoločník vykonávajúci pôsobnosť valného zhromaždenia Spoločnosti v zmysle 

ustanovení § 132 ods. 1 Obchodného zákonníka  a v zmysle Zakladateľskej listiny Spoločnosti rozhodol 

o zmene obchodného mena, nakoľko § 7 ods. 7 zák. č. 112/2018 Z. z. stanovuje povinnosť po udelení 

štatútu registrovaného sociálneho podniku používať pri obchodnom mene dodatok r. s. p. alebo 

registrovaný sociálny podnik nasledovne: Komunálne Služby Horná Súča, s. r. o., r. s. p., skrátený názov: 

KSHS, s. r. o., r. s. p.. 

Spoločnosť je verejnoprospešný podnik, ktorého hlavným cieľom je dosahovanie merateľného 

pozitívneho sociálneho vplyvu poskytovaním spoločensky prospešnej služby v oblasti :  

- služby na podporu regionálneho rozvoja a zamestnanosti. 

Spoločnosť vyhlasuje, že počas účtovného obdobia 2021 nemala zriadenú prevádzku, ktorá by bola 

zapísaná v Živnostenskom registri. 

Spoločnosť vyhlasuje, že počas účtovného obdobia 2021 nemala vyhlásený konkurz na majetok, nebolo 

voči nej zastavené konkurzné konanie pre nedostatok majetku a ani nebol zrušený konkurz pre 

nedostatok majetku. Spoločnosť zároveň vyhlasuje, že ku dňu zostavenia účtovnej závierky 31.12.2021 

nie je v reštrukturalizácií a nie je v likvidácií. 
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Spoločnosť vyhlasuje, že počas účtovného obdobia 2021 nesplynula a ani sa nezlúčila s inou osobou, 

ktorá nebola registrovaným sociálnym podnikom. Spoločnosť zároveň vyhlasuje, že počas účtovného 

obdobia 2021 nedošlo k jej rozdeleniu. 

Spoločnosti bolo pridelené daňové identifikačné číslo dňa 16. 06. 2020. Dňa 22. 06. 2020 Spoločnosť 

požiadala správcu dane o registráciu na daň z pridanej hodnoty podľa § 4 zákona č. 222/2004 Z. z. 

o dani z pridanej hodnoty. Registrácia platná od 15.07.2020. 

2. Orgány Spoločnosti 

1. Valné zhromaždenie je najvyšším orgánom Spoločnosti. Spoločnosť má jediného spoločníka: 
Obec Horná Súča. Zakladateľ ako jediný spoločník vykonáva pôsobnosť valného zhromaždenia. 
Valné zhromaždenie zasadá najmenej raz ročne. 

2. Konateľ je štatutárnym orgánom Spoločnosti. Jediným konateľom Spoločnosti je: Ing. Juraj 
Ondračka. Konateľ je oprávnený konať v mene Spoločnosti samostatne. Konateľ je povinný 
konať vo všetkých záležitostiach so starostlivosťou riadneho obchodníka a zachovávať pri tom 
platné právne predpisy SR vzťahujúce sa na podnikanie Spoločnosti. 

3. Poradný výbor sa zúčastňuje na fungovaní Spoločnosti, na dosahovaní jej pozitívneho 
sociálneho vplyvu a na hodnotení dosahovania pozitívneho sociálneho vplyvu prerokovaním, 
právom na informácie, kontrolnou činnosťou. 

4. Dozorná rada dohliada na činnosť konateľa, nahliada do obchodných a účtovných kníh a iných 
dokladov – vykonáva kontrolnú činnosť. Preskúmava účtovné závierky, podáva správy valnému 
zhromaždeniu v lehote určenej spoločenskou zmluvou, inak raz ročne. 

Členovia dozornej rady: 
1. Jakub Krovina 

2. Jozef Mrázik 

3. Jozef Zemanovič 

2.1 Poradný výbor 

Poradný výbor sa zúčastňuje na fungovaní registrovaného sociálneho podniku, na dosahovaní 
pozitívneho sociálneho vplyvu a na hodnotení dosahovania pozitívneho sociálneho vplyvu 
prerokovaním, právom na informácie a kontrolnou činnosťou.  

Spoločnosť v zmysle § 5, ods. 1,  písm. e) zákona č. 112/2018 Z. z., musí zapájať do spravovania svojej 
hospodárskej činnosti zainteresované osoby a je povinná v zmysle § 6 b) mať zriadený poradný výbor 
podľa § 9. 

Prvé voľby sa konali 26. júla 2021 o 14.00 hod. v zasadacej miestnosti č. 13 Obecného úradu Horná 
Súča. Volieb sa zúčastnilo 22 oprávnených voličov zapísaných v prezenčnej listine. Odovzdaných 
hlasovacích lístkov bolo 22. Po spočítaní výsledkov volieb bol vyhotovený zoznam zvolených členov 
poradného výboru a Zoznam náhradníkov, predseda volebnej komisie overil, či medzi víťazmi volieb sa 
nachádza aspoň jedna osoba, ktorá je zamestnancom RSP, a zároveň ktorá je znevýhodnenou osobou 
alebo zraniteľnou osobou. Členmi poradného výboru na obdobie 4 rokov, t. j. do 25.7.2025 sa tak stali: 

1. Kramárová Lenka, Ing. – zamestnanec, obyvateľ obce 
2. Ondračka Jaroslav – obyvateľ obce   

3. Poláček Matúš – zamestnanec, obyvateľ obce   
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Zoznam náhradníkov :  

1. Macura Milan – zamestnanec, obyvateľ obce    
2. Birás Augustín – zamestnanec, obyvateľ obce   

3. Kotúčová Nina – zamestnanec, obyvateľ obce 

Oznámenie o výsledku volieb je zverejnené na nástenke KSHS, s.r.o., r. s. p, v sídle Spoločnosti Horná 

Súča 233, 913 33  Horná Súča. 

                     

Členovia poradného výboru na prvom zasadnutí poradného výboru konaného dňa 29. júla 2021 o 14.00 

hod. v zasadacej miestnosti č. 13 Obecného úradu Horná Súča skonštatovali, že voľby do poradného 

výboru prebehli v súlade s Internou smernicou o zriadení a fungovaní poradného výboru 

registrovaného sociálneho podniku Komunálne Služby Horná Súča, s.r.o., r.s.p. a v súlade so zákonom 

č. 112/2018 Z. z. o sociálnej ekonomike a sociálnych podnikoch a o zmene a doplnení niektorých 

zákonov. Členovia poradného výboru si zvolili predsedu poradného výboru Ing. Kramárová Lenka na 

základe voľby formou žrebovania.  

Dátumy zasadnutí poradného výboru za účtovné obdobie 2021: 29. júla 2021. 

Spoločnosť má vypracovanú zápisnicu zo zasadnutia poradného výboru. 

Spoločnosť vyhlasuje, že počas účtovného obdobia 2021, nenastali žiadne zmeny v zložení orgánov 

poradného výboru. 

3. Majetková účasť 

Základné imanie Spoločnosti predstavuje sumu vo výške 5 000 €, slovom: päťtisíc euro, ktoré je tvorené 
peňažným vkladom jediného spoločníka vo výške 5 000 €, ktorý bol jediným spoločníkom splatený 
v plnej výške, t. j. 5 000 €, v hotovosti pri založení Spoločnosti k rukám správcu vkladu. Správcom 
vkladu bola: Obec Horná Súča, so sídlom: Horná Súča 233, 913 33 Horná Súča. 
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4. Opis hospodárskej činnosti 

Spoločnosť má nasledovný predmet činnosti zapísaný v Obchodnom registri: 

- Poskytovanie služieb v poľnohospodárstve a záhradníctve 
- Poskytovanie služieb v lesníctve a poľovníctve 
- Opracovanie drevnej hmoty a výroba komponentov z dreva 
- Výroba nekovových minerálnych výrobkov a výrobkov z betónu, sadry a cementu 
- Výroba a opracovanie jednoduchých výrobkov z kovu 
- Diagnostika kanalizačných potrubí a čistenie kanalizačných systémov 
- Podnikanie v oblasti nakladania s iným ako nebezpečným odpadom 
- Uskutočňovanie stavieb a ich zmien 
- Prípravné práce k realizácii stavby 
- Dokončovacie stavebné práce pri realizácii exteriérov a interiérov 
- Údržba motorových vozidiel bez zásahu do motorickej časti vozidla 
- Sprostredkovateľská činnosť v oblasti obchodu, služieb, výroby 
- Kúpa tovaru na účely jeho predaja konečnému spotrebiteľovi (maloobchod) alebo iným 

prevádzkovateľom živnosti (veľkoobchod) 
- Poskytovanie prepravných služieb nemotorovými vozidlami 
- Nákladná cestná doprava vykonávaná s celkovou hmotnosťou do 3,5 t vrátane prípojného 

vozidla 
- Sťahovacie služby 
- Skladovanie a pomocné činnosti v doprave 
- Ubytovacie služby s poskytovaním prípravy a predaja jedál, nápojov a polotovarov 

ubytovaným hosťom v ubytovacích zariadeniach s kapacitou do 10 lôžok 
- Poskytovanie služieb rýchleho občerstvenia v spojení s predajom na priamu konzumáciu 
- Prevádzkovanie výdajne stravy 
- Poskytovanie obslužných služieb pri kultúrnych a iných spoločenských podujatiach 
- Služby súvisiace s produkciou filmov ,videozáznamov a zvukových nahrávok 
- Počítačové služby a služby súvisiace s počítačovým spracovaním údajov 
- Prenájom nehnuteľností spojený s poskytovaním iných než základných služieb spojených 

s prenájmom 
- Správa a údržba bytového a nebytového fondu v rozsahu voľných živností 
- Správa trhoviska, tržnice, príležitostného trhu 
- Vedenie účtovníctva 
- Činnosť podnikateľských, organizačných a ekonomických poradcov 
- Inžinierska činnosť, stavebné cenárstvo, projektovanie a konštruovanie elektrických zariadení 
- Reklamné a marketingové služby, prieskum trhu a verejnej mienky 
- Prenájom hnuteľných vecí 
- Informačná činnosť – mestské, turistické informačné centrá 
- Čistiace a upratovacie služby 
- Administratívne služby 
- Verejné obstarávanie 
- Prevádzkovanie kultúrnych, spoločenských a zábavných zariadení 
- Prevádzkovanie športových zariadení a  zariadení slúžiacich na regeneráciu a rekondíciu 
- Organizovanie športových, kultúrnych a iných spoločenských podujatí 
- Oprava osobných potrieb a potrieb pre domácnosť 

 
Spoločnosť počas účtovného obdobia 2021 nemenila svoj predmet činnosti. 
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5. Prehľad zamestnancov Spoločnosti 
Priemerný prepočítaný počet zamestnancov:   15      

Stav zamestnancov k 31. 12. 2021:    18 

Z toho:     

  Zamestnanci – znevýhodnené osoby:      6 
                          – zraniteľné osoby:      1 

  Zamestnanci bez znevýhodnenia:     11 

6. Dosahovanie pozitívneho sociálneho vplyvu 
Cieľom Spoločnosti je dosahovanie merateľného sociálneho vplyvu poskytovaním spoločensky 

prospešnej služby v oblasti zamestnanosti, a to zamestnávaním zraniteľných osôb a/alebo 

znevýhodnených osôb. Tieto si osvoja pracovné návyky a získajú nové zručnosti pre výkon povolania, 

čo zvýši šance na ich opätovné spoločenské začlenenie berúc do úvahy ich novonadobudnutú mieru 

finančnej autonómie a samostatnosti, sebadôvery či schopnosti fungovať v prostredí pracovného 

kolektívu. Uvedené bude mať na osoby pozitívny sociálny vplyv. Dôjde k odstráneniu vylúčenia týchto 

osôb a k ich začleneniu z okraja Spoločnosti do reálneho života.  

Pozitívny sociálny vplyv v súlade príslušných ustanovení zákona č. 112/2018 Z. z. meriame percentom 

zamestnaných znevýhodnených a zraniteľných osôb z celkového počtu zamestnancov Spoločnosti.  

Spoločnosť ako integračný podnik dosiahla za účtovné obdobie 2021 pozitívny sociálny vplyv.  

Tabuľka 1: Prehľad o vývoji zamestnávania znevýhodnených osôb 

MESIAC 
(stav ku koncu mesiaca) 

Celkový počet 
zamestnancov 

Počet znevýhodnených 
a zraniteľných osôb (§ 

2 ods. 5 
zákona č. 112/2018 

 Z. z.) 

% podiel zamestnaných 
znevýhodnených 

a zraniteľných osôb z 
celkového počtu 

zamestnancov v TPP 
Merateľný PSV 

splnený/nesplnený 

JANUÁR 12 4 33,33  

FEBRUÁR 12 5 41,67  

MAREC 13 5 38,46  

APRÍL 13 5 38,46  

MÁJ 14 5 35,71  

JÚN 14 5 35,71  

JÚL 17 6 35,29  

AUGUST  17 6 35,29 
 

SEPTEMBER  17 6 35,29 
 

OKTÓBER 17 6 35,29 
 

NOVEMBER 18 6 33,33 
 

DECEMBER 18 6 33,33 
 

Zdroj: Vlastné spracovanie 

Spoločnosť odo dňa priznania štatútu registrovaného sociálneho podniku sa snaží v plnej miere 

zamestnávať znevýhodnené a/alebo zraniteľné osoby, teda vytvárať užitočné pracovné miesta. 
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Spoločnosť vyhlasuje, že počas účtovného obdobia 2021 sa nezmenil merateľný pozitívny sociálny 

vplyv, ktorý sa určuje percentom zamestnaných znevýhodnených osôb a/alebo zraniteľných osôb 

z celkového počtu zamestnancov Spoločnosti v zmysle príslušných ustanovení zákona č. 112/2018           

Z. z.. 

7. Účtovná závierka a právny dôvod na zostavenie 

Účtovné obdobie Spoločnosti je totožné s kalendárnym rokom. Spoločnosť účtuje v zmysle § 14 ods. 2  

zákona č. 112/2018 Z. z. v sústave podvojného účtovníctva spôsobom zodpovedajúcim všeobecne 

záväzným právnym predpisom platných v SR.  Účtovná závierka je štruktúrovaná prezentácia 

skutočností, ktoré sú predmetom účtovníctva, poskytovaná osobám, ktoré tieto informácie využívajú. 

Spoločnosť je povinná mať, v zmysle § 14 odsek 3 zákona č. 112/2018 Z. z. účtovnú závierku a výročnú 

správu overenú štatutárnym audítorom. 

Jediný spoločník Spoločnosti pri výkone valného zhromaždenia, Obec Horná Súča, dňa 30.03.2021 

rozhodol o schválení riadnej individuálnej účtovnej závierky Spoločnosti zostavenej k 31.12.2020, 

a to v podobe, v akej bola vyhotovená a predložená valnému zhromaždeniu, a o prevode 

dosiahnutého hospodárskeho výsledku za rok 2020 na účet neuhradenej straty vo výške 16 231 €. 

8. Finančná situácia a výsledky hospodárenia Spoločnosti 

8.1 Finančná situácia Spoločnosti 
Tabuľka 2: Stav a pohyb majetku a záväzkov r. 2021 

(v celých eurách)     

STRANA AKTÍV Počiatočný stav Prírastky Úbytky Konečný stav 

Samotné hnuteľné veci 31634  5 575 0 37 209 

Obstaranie dlhodobého hmotného majetku 0 5 575 5 575 0 

Oprávky k samostatným hnuteľným veciam -1 733 -6 902 0 -8 635 

A.II. Dlhodobý hmotný majetok 29 901 4 248 5 575 28 574 

Materiál na sklade 16 943 37 656 16 943 37 656 

B.I. Zásoby 16 943 37 656 16 943 37 656 

Pokladnica a ceniny 1 638 199 832 197 067 4 403 

Bankový účet 451 570 724 569 386 1 789 

Peniaze na ceste 0 173 000 173 000 0 

B.V. Finančné účty 2 089 943 556 939 453 6 192 

Odberatelia 34 433 579 634 493 507 120 560 

Poskytnuté prevádzkové preddavky 0 27 589 25 653 1 936 

Ostatné pohľadávky 0 38 38 0 

Pohľadávky voči zamestnancom 0 4 658 4 618 40 

Iné pohľadávky 0 0 0 0 

Daňové pohľadávky DPH 5 785 202 508 202 550 5 743 

Dotácie zo štátneho rozpočtu 5 467 34 241 33 777 5 931 

B.III. Krátkodobé pohľadávky 45 685 848 668 760 143 134 210 

Náklady budúcich období 2 713 1 148 2 626 1 235 

C. Časové rozlíšenie   2 713 1 148 2 626 1 235 

SPOLU MAJETOK 97 331 1 835 276 1 724 740 207 867 
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(v celých eurách)     

STRANA PASÍV Počiatočný stav Prírastky Úbytky Konečný stav 

Základné imanie 5 000 0 0 5 000 

A.I. Základné imanie 5 000 0 0 5 000 

Dodávatelia 64 073 378 455 378 791 63 737 

Ostatné záväzky 0 262  262 0 

Nevyfakturované dodávky 118 160 118 160 

Záväzky voči zamestnancom 5 585  122 432  119 995 8 022 

Záväzky zo sociálneho poistenia 3 366 56 206 54 793 4 779 

Ostatné priame dane 483 8 548 8 488  543 

Ostatné dane a poplatky 726 4 684 3 127 2 283 

Iné záväzky 1 019 5 443 6 279 183 

B.IV. Krátkodobé záväzky 75 371 576 190 571 853 79 707 

Krátkodobé rezervy na nevyčerp. Dovolenky 1 146  4 207 1 146 4 207 

B.V. Krátkodobé rezervy 1 146 4 207 1 146 4 207   

Ostatné záväzky 31 902 52 308 0 84 210 

Záväzky so sociálneho fondu 143 611 571 183 

B.I. Dlhodobé záväzky 32 045 52 919 571 84 393 

Neuhradená strata minulých rokov  -16 231  -16 231 

A.VIII. VH za účtovné obdobie -16 231 50 791 -16 231 50 791 

SPOLU VLASTNÉ IMANIE A ZÁVÄZKY 97 331 667 876 557 339 207  867 

Zdroj: Hlavná kniha – účtovný rok 2021 

8.1.1 Aktíva Spoločnosti 

Dlhodobý hmotný majetok 

Spoločnosť počas účtovného obdobia 2021 nezískala majetok z dotácie, nevrátenej časti podmienečne 

návratného finančného príspevku, z inej podpory alebo verejných prostriedkov. V roku 2021 obstarala 

a zaradila do užívania dlhodobý hmotný majetok, ktorý bol zaradený do odpisových skupín uvedených 

v prílohe č. 1 k ZDP. Daňové odpisy boli uplatnené. 

Tabuľka 3: Dlhodobý majetok - inventúrny súpis 
(v celých eurách)  

Por. 
č. 

Inventárne 
číslo 

Názov Trieda 
Typ 

odpisu 
Dátum 

zaradenia 

Obstarávacia 
cena 

 (účtovná €) 

Zostatková 
hodnota 

(účtovná €) 

1 000001 Autobus Karosa / TN658BX 022 R-1 28. 8.2020 4 134 2 670 

2 000002 Autobus diaľkový / TN733BC 022 R-1 28. 8.2020 2 500 1 615 

3 000003 Caterpillar CAT / TNZ229 022 R-2 12.10.2020 25 000 19 791 

4 2021001 NISSAN PICK UP / TN826GN 022 R-1 21.1.2021 3 500 2 625 

5 000005 
Elektrická nákladná trojkolka JDH 
526 TN674GH 

022 R-2 1.6.2021 2 075 1 873 

Zdroj: Hlavná kniha – účtovný rok 2021 
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Krátkodobé pohľadávky  

Tabuľka 4: Stav krátkodobých pohľadávok k 31.12.2021 

(v celých eurách)  

STRANA AKTÍV Stav k 31.12.2021 

Ostatné pohľadávky z obchodného styku – odberatelia  122 496 

Daňové pohľadávky – DPH 5 930 

Dotácie zo štátneho rozpočtu 5 744 

Iné pohľadávky 40 

B.III. Krátkodobé pohľadávky 134 210 

Zdroj: UZPODv14_1 Účtovná závierka podnikateľov v podvojnom účtovníctve 

Tabuľka 5: Veková štruktúra krátkodobých pohľadávok 
  (v celých eurách) 

STRANA AKTÍV DO LEHOTY 
DO 30 DNÍ 
PO LEHOTE 

OD 30 DNÍ 
DO 60 DNÍ 
PO LEHOTE 

OD 60 DNÍ 
DO 90 DNÍ 
PO LEHOTE 

OD 90 DNÍ 
DO 180 DNÍ 
PO LEHOTE 

OD 180 DNÍ 
DO 360 DNÍ 
PO LEHOTE 

SPOLU 

Ostatné pohľadávky 
z obchodného styku  

105 828 4 746 4 719 4 719 518 30 120 560 

Poskyt.prevádzk.preddavky           1 936 1 936 

Iné pohľadávky 40           40 

Daňové pohľadávky – DPH 5 930           5 930 

Dotácie zo štátn.rozpočtu 5 744           5 744 

B.III. Krátkodobé 
pohľadávky 

117 542 4 746 4 719 4 719 518 1 966 134 210 

Zdroj: Kniha pohľadávok Spoločnosti – účtovný rok 2021 

8.1.2 Pasíva Spoločnosti 
Krátkodobé a dlhodobé záväzky 

Tabuľka 6: Stav krátkodobých a dlhodobých záväzkov k 31.12.2021 
(v celých eurách)  

STRANA PASÍV Stav k 31.12.2021 

Ostatné záväzky v rámci podielovej účasti 84 210 

Záväzky zo sociálneho fondu 183 

B.I. Dlhodobé záväzky 84 393 

Ostatné záväzky z obchodného styku  63 897 

Záväzky voči zamestnancom 8 022 

Záväzky zo sociálneho poistenia 4 779 

Daňové záväzky a dotácie 2 826 

Iné záväzky  183 

B.IV. Krátkodobé záväzky 79 707 

Zdroj: UZPODv14_1 Účtovná závierka podnikateľov v podvojnom účtovníctve 
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Tabuľka 7: Veková štruktúra krátkodobých záväzkov 

(v celých eurách)    

STRANA PASÍV DO LEHOTY 
DO 360 DNÍ PO 

LEHOTE 
SPOLU 

Ostatné záväzky z obchodného styku  63 678 219 63 897 

Záväzky voči zamestnancom 8 022 0 8 022 

Záväzky zo sociálneho poistenia 4 779 0 4 779 

Daňové záväzky a dotácie 2 826 0 2 826 

Iné záväzky 183 0  183 

B.IV. Krátkodobé záväzky 79 488 219 79 707 

Zdroj: Kniha záväzkov Spoločnosti – účtovný rok 2021 

Spoločnosť vyhlasuje, že počas obdobia 2021 nemala nedoplatky poistného na povinné verejné 

zdravotné poistenie, poistného na sociálne poistenie, povinných príspevkov na starobné dôchodkové 

sporenie a na dani, ktorej správcom je Daňový úrad. 

Spoločnosť sa, v zmysle § 5 odsek 1, písmeno d), bod 1. zákona č. 112/2018 Z. z. a v zmysle základného 

dokumentu, zaviazala že ak zo svojej činnosti dosiahne zisk, použije 100 % zo svojho zisku po zdanení 

a po úhrade povinných zákonných úhrad a platieb na dosahovanie merateľného pozitívneho 

sociálneho vplyvu, ktorý je hlavným cieľom našej Spoločnosti. Spoločnosť počas obdobia 2021, 

nemenila percentuálnu výšku záväzku  použitia zisku na dosiahnutie hlavného cieľa. 

Spoločnosť dosiahla kladný výsledok hospodárenia za rok 2021 vo výške 50 791 € (viď. Tabuľka č. 1). 

8.2 Výsledky hospodárenia Spoločnosti 
Tabuľka 8: Celkové náklady a výnosy za obdobie 01-12/2021 

(v celých eurách)    

Ukazovateľ 01-12/2021 

 

Výnosy z hospodárskej činnosti 556 332  

Výnosy z finančnej činnosti 0  

Celkové výnosy spolu 556 332 
 

Náklady na hospodársku činnosť 501 575  

Náklady na finančnú činnosť 3 966  

Celkové náklady spolu 505 541 
 

VH za účtovné obdobie pred zdanením 50 791 
 

Zdroj: Účtovná závierka Spoločnosti 
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8.2.1 Náklady Spoločnosti 

Tabuľka 9: Náklady Spoločnosti za rok 2021 

(v celých eurách)    

Ukazovateľ 01-12/2021 
 

Náklady - tovar kúpa 4 534  

Spotreba materiálu - kancelársky mat., PHM, materiál na 
vozidlá, náradie, drobný HM 148 299 

 

Služby 163 029  

Osobné náklady – mzdové náklady, sociálne poistenie 172 390  

Dane a poplatky 4 838  

Odpisy majetku, ZC majetku 6 902  

Ostatné náklady HČ - poistenie motorových vozidiel 1 583  

Finančné náklady - poplatky banke, úroky 3 966  

Celkové náklady 505 541 
 

Zdroj: Účtovná závierka Spoločnosti 

 

Graf 1: Percentuálny podiel čiastkových nákladov na celkových nákladoch 

 
Zdroj: Vlastné spracovanie 

 

Slovný opis: 

Celkové náklady Spoločnosti za rok 2021 boli vo výške 501 575 €. Na tomto objeme mali najvyšší podiel 

náklady na hospodársku činnosť, najmä osobné náklady (34 % celkových nákladov), náklady na služby 

(32 %  celkových nákladov) a náklady na spotrebu materiálu (29 % celkových nákladov). 

Náklady - tovar 
kúpa
1%

Spotreba materiálu 
- kancelársky mat., 
PHM, materiál na 
vozidlá, náradie, 

drobný HM
29%Služby

32%

Osobné náklad -
mzdy, sociálne 

poistenie
34%

Dane a poplatky
1%

Odpisy majetku, ZC 
majetku

2%

Ostatné náklady 
HČ - poistenie 
motorových 

vozidiel

Finančné 
náklady -

poplatky banke, 
úroky

1%

PODIEL ČIASTKOVÝCH NÁKLADOV NA CELKOVÝCH 
NÁKLADOCH 01-12/2021
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Osobné náklady Spoločnosti za rok 2021 boli vo výške 172 390 €, z toho: mzdové náklady vo výške 
121 149 €, náklady na sociálne poistenie vo výške 41 239 € a sociálne náklady vo výške 10 002 €.  

Spoločnosť, vyhlasuje že počas účtovného obdobia 2021: 

- plnila obmedzenia v zmysle §24 zákona č. 112/2018 Z.z., 
- vyplácala  mzdu najmenej v sume, ku ktorej sa zaviazala pri poskytnutí podpory alebo verejných 

prostriedkov podľa osobitného predpisu (napr. § 53 f a 53 g zákona č. 5/2004 Z. z. o službách 
zamestnanosti a o zmene a doplnení niektorých zákonov, v znení zákona č. 112/2018 Z.z.) 

Ostatné služby Spoločnosti (opravy a udržiavanie + ostatné služby) za rok 2021 boli vo výške                    
163 029 €.  Obsahujú prevažne  služby opravy  a udržiavania vozidiel, obsluha vozidiel, recyklácia 
odpadov, prenájom majetku a pomocné stavebné práce. 

8.2.2 Výnosy Spoločnosti 
Tabuľka 10: Výnosy Spoločnosti za rok 2021 

(v celých eurách)    

Ukazovateľ 01-12/2021  

Tržby z predaja tovaru 79 406 

Tržby z predaja služieb, zber odpadu 401 915 

Ostatné výnosy z HČ – dotácie 75 011 

Výnosy z finančnej činnosti 0 

Celkové výnosy 556 332 

Zdroj: Účtovná závierka Spoločnosti 

Slovný opis:  

Celkové výnosy Spoločnosti za rok 2021 boli vo výške 556 332 €. Na tomto objeme mali najvyšší podiel 

tržby z predaja služieb (72 % celkových výnosov), tržby z predaja tovaru (14 % celkových výnosov) 

a ostatné výnosy z hospodárskej činnosti – dotácie (14 % celkových výnosov). Tržby z predaja služieb 

pozostávajú prevažne zo služieb poskytovaných obci, občanom a iným podnikateľským subjektom.  

Ostatné výnosy z hospodárskej činnosti Spoločnosti za rok 2021 boli vo výške 75 011 €, ktoré zahŕňajú  

vyrovnávacie príspevky poskytnuté integračnému podniku v zmysle § 53g zákona č. 5/2004 Z. z. 

o službách zamestnanosti a o zmene a doplnení niektorých zákonov v znení neskorších predpisov zo 

zdrojov Európskeho sociálneho fondu a štátneho rozpočtu Slovenskej republiky.  
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Graf 2: Percentuálny podiel čiastkových výnosov na celkových výnosoch 

 
Zdroj: Vlastné spracovanie 

 

8.2.3 Tržby Spoločnosti 

Tabuľka 11: Percentuálny podiel subjektov na tržbách 

(v celých eurách)    

Odberatelia Tržby r. 2021 % podiel na tržbách 

Obec Horná Súča 465 792 80 

Občania 43 425  8 

Podnikateľské subjekty, iné 70 417 12 

Celkové tržby 579 634   

Zdroj: Kniha pohľadávok Spoločnosti 

 

Slovný opis: 

Najvyšší podiel na tržbách Spoločnosti má Obec Horná Súča, čo predstavuje 80,36 %.  Obci sú za 

protihodnotu poskytované služby, ako napr.: nakladanie a zber komunálneho odpadu, čistenie 

verejných priestranstiev, celoročná údržba miestnych komunikácií, vodoinštalatérske 

a elektroinštalatérske práce na obecných budovách, práce na verejnom vodovode, pomocné stavebné 

práce a upratovacie služby obecných budov. 

Občanom Spoločnosť ponúka služby, ako napr.: vývoz fekálií, realizácia kanalizačných prípojok, 

výkopové práce, rekonštrukcia náhrobných pomníkov, preprava materiálu. 
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Graf 3: Percentuálny podiel subjektov na tržbách za rok 2021 

 
Zdroj: Vlastné spracovanie 

Spoločnosť ako registrovaný sociálny podnik účtuje na svoje tovary a služby DPH vo výške 10 %, ak 

kupujúci je subjekt, ktorý nie je platcom DPH a zároveň je buď fyzickou osobou, alebo subjektom 

sociálnej ekonomiky, alebo subjektom verejnej správy. 

Významné zákazky, ktoré Spoločnosť zrealizovala a začala realizovať v roku 2021:  

- Stavebné práce stavby Využitie podkrovia Základnej školy v Hornej Súči v rámci realizácie 

projektu „Modernizácia odborných učební základnej školy v Hornej Súči“ 

- Stavebné práce na stavbe a chodníky cintorín Lipina 

- Realizácia Lesnej cesty 3L 4,0/15; p.č. 10248, 10249 k.ú. Horná Súča 

- Rekonštrukcia bytu č. 2, bytovka č. 243 

- Montáž a demontáž zariadení na kultúrnom podujatí „SNP“ 

- Realizácia kanalizačnej prípojky – byty, občania  

- Elektroinštalatérske a vodoinštalatérske práce – budovy obce 

- Kontrola a oprava porúch vodojemov  

- Komunálny zber odpadu pre obec (ohrádky, cintorín) 

- Zabezpečenie systému financovanie triedeného zberu 

- Testovanie Covid-19 – zabezpečenie a dezinfekcia odberných miest 

- Dezinfekcia verejných priestranstiev 

- Vybudovanie zabezpečenia pozemkov proti vytápaniu pri prívalových dažďoch 

- Čistenie kanalizačného potrubia 

- Pomocné stavebné práce na budovách (MŠ Vlčí Vrch, bytovky, knižnica) 

- Upratovacie služby obecných budov 

- Prenájom vozidiel (občania, Futbalový klub) 

- Opravy verejného rozhlasu a osvetlenia 

- Vývoz fekálií (občania) 

- Údržba miestnych komunikácií a čistenie verejných priestranstiev 

 

Obec Horná Súča
80%

Občania
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Podnikateľské 
subjekty, iné

12%
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Stavebné práce stavby Využitie podkrovia Základnej školy v Hornej Súči v rámci realizácie projektu „Modernizácia odborných 

učební základnej školy v Hornej Súči“ 

 

 

                                        
Stavebné práce na stavbe a chodníky cintorín Lipina 

 

 

 

 



18 
 

 

8.2.4 Výsledok hospodárenia Spoločnosti 
 
Tabuľka 12: Výsledok hospodárenia za rok 2021 

Ukazovateľ Rok 2021 (celé €) 

VH pred zdanením 50 791 

Splatná daň z príjmov  0 

Čistý VH po zdanení +zisk/-strata 50 791 
Zdroj: DPPOv20_1 

 

Slovný opis: 

Spoločnosť za rok 2021 dosiahla kladný výsledok hospodárenia, zisk pred zdanením vo výške 50 791 €. 

Daňový základ pred odpočítaním straty bol vo výške 39 412 €, uplatnený odpočet daňovej straty 

dosiahnutej vo výške  4 442 €, daňový základ po odpočítaní straty 34 971 €, daň z príjmov vyčíslená      

vo výške 7 348 €, uplatnená úľava na dani v zmysle  § 30d zákona č. 595/2003 Z. z. o dani z príjmov      

vo výške 7 348 €, použité na financovanie ceny práce znevýhodnených a zraniteľných osôb, čo je 

hlavným cieľom Spoločnosti. 

Spoločnosť za rok 2021 dosiahla kladný výsledok hospodárenia, zisk po zdanení vo výške 50 791 €. 

Konateľ Spoločnosti navrhne valnému zhromaždenie schváliť riadnu individuálnu účtovnú závierku 

zostavenú k 31. decembru 2021 a dosiahnutý zisk použiť na tvorbu rezervného fondu vo výške 10% 

základného imania, úhradu neuhradenej straty dosiahnutej za rok 2020 a zostatok nerozdeleného 

zisku preúčtovať na účet nerozdeleného zisku. 

9. Iné informácie o Spoločnosti 

Spoločnosť, vyhlasuje že počas účtovného obdobia 2021: 

- nezískala žiaden majetok z dotácie, nenávratnej časti podmienečne vratného finančného 

príspevku, z inej podpory alebo verejných prostriedkov, 

- nevyužila servisné poukážky, 

- nevyužila výhody pri verejnom obstarávaní, 

- neprijala verejné prostriedky podľa osobitných predpisov na tie isté oprávnené náklady alebo na 

ten istý účel, na aké sa mu poskytovala podpora vo forme dotácie, nenávratného finančného 

príspevku alebo podmienečne vratného finančného príspevku, 

- nepresiahla obvyklú cenu na trhu iných ako mzdových nákladov, 

- jej nevznikli žiadne náklady na činnosť v oblasti výskumu a vývoja, 

- nenadobudla žiadne vlastné akcie, dočasné listy, obchodné podiely a akcie, dočasné listy 

a obchodné podiely materskej účtovnej jednotky,  

- nemá zriadenú organizačnú zložku v zahraničí. 

K dátumu vyhotovenia výročnej správy nenastali udalosti osobitného významu, ktoré by ovplyvnili 

účtovnú závierku zostavenú k 31.12.2021. 
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10. Transakcie Spoločnosti so závislými osobami 

Spoločnosť obstarávala v roku 2021 tovary alebo služby od závislých osôb, ktoré nie sú registrovaným 

sociálnym podnikom (ďalej len „RSP“). Spoločnosť vyhlasuje, že spĺňa výnimku na dodávky tovarov 

a služieb od závislých osôb, ktoré nie sú RSP v zmysle § 24 ods. 5 písm. a) a d) zákona č. 112/2018 Z. z.. 

Spoločnosť dodávala v roku 2021 tovary alebo služby od závislých osôb, ktorá je právnickou osobou 

a nie je RSP. Spoločnosť vyhlasuje, že spĺňa výnimku na dodávky tovarov a služieb od závislých osôb, 

ktoré nie sú RSP v zmysle § 24 ods. 6 písm. b) a d) zákona č. 112/2018 Z. z.. 

Spoločnosť počas účtovného obdobia 2021 prijala pôžičku od závislej osoby vo výške 50 000,00 €, 

pričom k 31.12.2021 vykazuje záväzok voči závislej osobe z titulu prijatých pôžičiek a úrokov z pôžičiek 

vo výške 84 210 €. 

Spoločnosť neuskutočnila žiadne transakcie so závislými osobami, ktoré sú fyzickými osobami. 

11. Ciele budúceho vývoja Spoločnosti  

Primárnym cieľom našej Spoločnosti je dosahovanie merateľného pozitívneho sociálneho vplyvu, 

poskytovaním spoločensky prospešnej služby na podporu regionálneho rozvoja a zamestnanosti. 

Veríme, že naše podnikanie sa stane nástrojom plnenia spoločensky prospešného cieľa. 

Za účelom dosiahnutia hlavného cieľa, má Spoločnosť vytýčené i čiastkové ciele : 

• rozširovať rozsah a kvalitu poskytovaných služieb, ktoré sú potrebné pre obyvateľov obce 

a prispievajú k rozvoju obce, 

• vytvárať užitočné pracovné miesta, 

• zamestnávať zamestnancov, ktorí pred prijatím do pracovného pomeru boli znevýhodnenými 

uchádzačmi o zamestnanie, 

• poskytovať podporu a pomoc zamestnancom, 

• plniť záväzky voči klientom a zamestnancom, 

• rozvoj lokálnej zamestnanosti, 

• šíriť myšlienky sociálneho podnikania, 

• presadiť sa v rámci sociálnej ekonomiky. 
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Výročná správa Spoločnosti Komunálne Služby Horná Súča, s. r. o., r. s. p. je vypracovaná v zmysle § 15 

zákona č. 112/2018 Z. z. o sociálnej ekonomike a sociálnych podnikoch a o zmene a doplnení 

niektorých zákonov. 

 

 

V Hornej Súči, dňa 30.6 2022 

 

         

VYPRACOVAL : Nina Kotúčová      

  účtovníčka Spoločnosti        
        

          

SCHVÁLIL : Ing. Ondračka Juraj      

  konateľ Spoločnosti       
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PRÍLOHY 
 

1. Účtovná závierka podnikateľov v podvojnom účtovníctve zostavená k 31.12.2021 

 

Priložené súčasti účtovnej závierky: 

 

• Správa nezávislého audítora 

• Súvaha (Úč POD 1-01) 

• Výkaz ziskov a strát (Úč POD 2-01) 

• Poznámky (Úč POD 3-01) 

 

 


